附件2
农机购置补贴政策落实延伸绩效管理评分依据

2015年区县农机购置补贴政策落实延伸绩效管理指标体系共设立一级指标4项，二级指标12项，主要评估制度建设、重点工作、执行实施、实施效果等内容，同时设置附加分、扣分项及一票否决。结合二级指标，制定具体考核评分依据如下：

1. 制度建设：制定资金管理办法或补贴实施方案，对补贴实施程序、工作责任、信息公开、监督管理等方面做出明确规定的得10分，将上述制度在补贴信息公开专栏予以公开的得5分。
考核评分依据：通过制定资金管理办法或补贴实施方案，将补贴实施程序、工作责任、信息公开、监督管理等方面的规定予以明确，每缺一项内容扣3分。若在管理办法或实施方案中未体现的，可以通过单个通知的形式将以上内容予以明确。制度形成后应及时在本区县补贴信息公开专栏上予以公开。
2. 补贴对象确定：按优选条件等规定确定补贴对象的得4分，按规范进行补贴对象公示的得6分。
考核评分依据：按照本市2015-2017年度农业机械购置补贴实施方案的相关规定确定补贴对象的得4分，如发现拒绝受理补贴申请，或者除优选对象以外对其他补贴申请一律不审批等情况此项不得分；将审核通过和未通过的申请者名单一并公示，并注明未通过审核原因的得6分，每发现一例未公示情况扣2分，扣完为止，且在“出现弄虚作假行为”扣分项中扣20分。
3. 政策宣传：按要求将《上海市农机购置补贴政策宣传手册》发放到补贴对象的得3分，通过媒体、宣传栏、明白纸等其它方式进行补贴政策宣传的得2分。
考核评分依据：今年三月份，市农机管理部门制定了《上海市农机购置补贴政策宣传手册》并印发到各区县农机管理部门，各单位要将此宣传手册及时发放到补贴申请者手中。年底，我们将随机对补贴对象进行电话抽查，每发现一例补贴对象未获取宣传手册的情况扣1分，扣完为止。有通过各类其他宣传渠道对补贴政策进行宣传的得2分。
4. 信息公开：按规定开通区县补贴专栏并向市农机化信息网提交地址链接的得3分，按要求在补贴专栏公开信息的得5分，内容缺项或公开不及时的每次扣0.5分/项，扣完为止；年度补贴工作结束后按规定公告的得2分。
考核评分依据：开通区县补贴专栏是指要在各区县人民政府、农业等政务或综合网站上开通农机购置补贴信息公开专栏，或在专门的区县农机网站上设置补贴专栏。专栏开通完毕后应主动通过政务信息报送系统等向市农机化信息网提交地址链接。

按本市2015-2017年度农业机械购置补贴实施方案要求，确保补贴专栏中公开信息的完整性，公开内容应当包括补贴实施方案、补贴额一览表、操作程序、投诉咨询方式、资金规模、使用进度、补贴受益对象、违规现象和问题等所有可以公开的补贴资料、文件等信息。

年度补贴工作结束后，按要求将2015年补贴对象信息和农机购置补贴政策落实情况报告在区县人民政府政务网站或者农业部门信息网站上公告，同时要保护个人隐私。农机购置补贴政策落实情况报告包括：补贴机具种类、数量、收益农户数、补贴资金使用情况，并确保5年内能够随时查阅。

5. 廉政风险防控：制定农机购置补贴廉政风险防控手册并印发到各乡镇的得3分，深入开展农机购置补贴反腐倡廉警示教育活动的得3分。

考核评分依据：制定印发廉政风险防控手册，指的是根据《关于印发<农业机械购置补贴廉政风险防控手册>的通知》（沪农机〔2012〕25号）的要求，结合各区县实际工作流程，科学编制廉政风险防控手册。

深入开展全省农机购置补贴反腐倡廉警示教育活动，指的是区县农机管理部门每年至少开展一次农机购置补贴反腐倡廉警示教育活动，主要负责同志每年至少做一次农机购置补贴反腐倡廉警示教育报告，区县和乡镇参与农机购置补贴工作的人员每年至少参加一次农机购置补贴反腐倡廉警示教育活动。

6. 责任制落实：层层签订工作责任书的得4分。
考核评分依据：层层签订工作责任书，指的是区县、乡镇农机管理部门要签订补贴责任状，确保每个农机购置补贴实施单位都签订工作责任书。未全部签订工作责任书的，此项不得分。

7. 处理农民投诉：区县农机管理部门及时有效调查处理农民投诉并上报的得5分，未及时有效调查处理并上报的每次扣1分，扣完为止。

考核评分依据：一是农民直接向区县农机管理部门投诉，由接受投诉的部门按规定处理，向投诉人反馈处理情况，由负责同志审核同意处理结果并存档备查；二是上级农机化主管部门转办的投诉意见，由区县农机管理部门按规定调查处理，向投诉人反馈处理情况，由负责同志审核同意处理结果并存档备查，同时将有关情况及时报送上级农机化主管部门。

8. 金融服务对接：与当地金融分支机构做好协调对接，形成金融服务细则的得4分；及时向补贴对象宣传到位的得2分。

考核评分依据：针对全价购机中农民自筹资金压力大的问题，会同财政部门与当地金融分支机构做好协调对接，形成具体的服务流程或细则。并及时向每一位补贴申请者宣传到位。

9. 补贴系统应用：在农机购置补贴管理系统中及时、完整、准确地录入补贴数据信息，数据每缺少或错误1条的扣1.5分，扣完为止。发生补贴系统信息泄露导致农民诈骗情况的此项不得分。
考核评分依据：在农机购置补贴管理系统中及时、完整、准确地录入补贴数据信息，指的是相关部门通过数据库抽查，发现存在问题的信息每条项扣1.5分扣完为止。工作人员失误疏忽或未采取必要安全防护措施，发生信息泄露导致农民受到诈骗、影响恶劣的此项不得分。
10. 补贴资金使用：补贴资金基本使用完毕，未达标按比例扣分。
考核评分依据：补贴资金基本使用完毕，指的是截至11月底，补贴管理系统中的资金实施数与当年中央、市级财政资金数（含以前年度结转资金）的比例达到95%以上的；实施比例90-95%的按比例得分；实施比例低于90%的不得分。
11. 补贴资金结算：补贴资金基本结算完毕，未达标按比例扣分。
考核评分依据：补贴资金基本结算完毕，指的是截至12月底，补贴管理系统中的资金结算数与当年中央、市级财政资金数（含以前年度结转资金）的比例达到90%以上的；结算比例80-90%的按比例得分；结算比例低于80%的不得分；结算比例低于75%的，年度绩效考核不得评为优秀。
12. 提升耕种收综合机械化水平：完成耕种收综合机械化水平预期目标的得5分，目标增幅每不足百分之十扣1分，扣完为止。

考核评分依据：按照市农委下达的本市农业“十二五”规划分解指标中的综合机械化水平为预期目标进行评分，达到的满分，每不足百分之十扣1分。

13. 出现弄虚作假行为：经农业部或市农委在延伸绩效考核中发现省级有弄虚作假行为的，一次扣20分。

考核评分依据：区县报送的延伸绩效管理自评报告，应对照延伸绩效管理指标体系的考核内容及评分标准逐项说明评分依据，评分依据应实事求是。在市农委延伸绩效管理评估小组资料审查和实地考核过程中，如发现区县报送的自评报告与实际情况不符，并经评估小组认定属于弄虚作假行为的，一次扣20分。

14. 出现重大违法违规行为：经公安、检察、纪检监察、审计、财政监督机构等查实区县农机管理部门存在重大违法违规行为并造成恶劣影响的，实行一票否决，总体评分为零。

考核评分依据：经公安、检察、纪检监察、审计、财政监督机构等查实存在重大违法违规行为，且未采取措施实行正面引导，对补贴政策造成恶劣影响的总体评分为零，不得评为优秀。
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