附件

2016年度区级农机购置补贴政策落实延伸绩效管理指标体系
被考核单位：

	一级指标
	二级指标
	分值
	考核内容及评分标准
	区级
自评
	市级
考核

	制度建设                                                                                                                         （10分）
	1.建立健全制度
	10
	资金管理、投诉处理、信息公开、工作责任、补贴系统、档案管理等方面管理制度健全、有效、公开
	　
	　

	重点工作                                                                                                                                 （65分）
	2.实施关键环节规范优化
	10
	认真贯彻“缩范围、控定额、促敞开”的工作思路，科学确定并管理补贴种类范围、补贴资金、操作方式、补贴对象
	　
	　

	
	3.信息公开
	16
	做好农机购置补贴信息公开专栏建设维护工作得2分；按规定完整公开上年度享受补贴的购机者信息表得5分；受益对象、资金使用情况等相关信息及时公开得5分，每缺一项扣1分，扣完为止；补贴咨询投诉电话部级、市级抽查有效的得4分，每出现一次无效电话扣1分，扣完为止。
	　
　
	　
　

	
	4.宏观引导
	5
	突出补贴重点，在区域内满足所有农民申购需求。
	　
	　

	
	5.监督检查
	10
	通过监督检查主动发现和查处企业、经销商补贴机具经营违规行为，并及时上报市级农机部门的得5分；加强对补贴产品的价格监控，动态跟踪市场供求及价格变化，及时发现补贴产品价格虚高及申购异常等情况，并按照有关要求处置及上报市级农机部门的得5分。
	
	

	
	6.投诉处理
	12
	按规定开展投诉登记、处理的得2分；购机补贴投诉处理档案材料完整的得5分；有效组织调查处理群众投诉并及时上报的得5分；对实名投诉举报不组织调查的，每起扣2分，扣完为止。
	　
	　

	
	7.补贴系统应用
	4
	辅助管理系统完整录入补贴数据信息得2分；辅助管理系统中的补贴数据信息准确、安全保存的得2分，每出现一个问题扣1分，扣完为止。
	　
	　

	
	8.档案管理
	2
	农机购置补贴各类原始档案归档整齐，装订规范，留存妥当的得2分。
	
	

	
	9.问题整改
	6
	上年度延伸绩效管理和当年市级农机购置补贴专项督导发现的问题整改到位。
	　
	　

	执行实施（15分）
	10.资金执行与兑付
	12
	全区农机购置补贴实施结算进度满分12分，具体由市农机监理所根据各区实施和结算进度评定打分。
	　
	　

	
	11.材料上报
	3
	按要求上报材料的得3分，报送不及时或与上级规定明显不符的，每发生一项扣1分，扣完为止。
	
	

	实施效果（10分）
	12.提升耕种收综合机械化水平
	5
	实施农机购置补贴，促进耕种收综合机械化水平年度目标完成的得5分，每降低目标百分点10%的扣2分，低于30%以上的不得分。
	
	

	
	13.工作成效显著
	5
	结合本区实际按规定开展政策创设和优化服务，得到区级以上主要领导肯定的或补贴政策实施成效显著并在区级以上媒体宣传报道的得5分。
	
	

	扣分项及一票否决
	出现弄虚作假行为
	
	在延伸绩效考核中发现有弄虚作假行为的，一次扣20分。
	
	

	
	出现重大违法违规行为
	
	经财政监督、审计、纪检等部门和司法机关查处，存在重大违法违规行为并造成恶劣影响的，实行一票否决，总体评分为零。
	
	

	合计
	100
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